CARLOS VIEITEZ FERNANDEZ (1 para 1)
HASH: 092b6a25586194f2e133d78c36deb6c2

ALCALDE-PRESIDENTE
Data de Sinatura: 23/05/2025

Concello de Meaiio

BASES QUE REGULARAN A SELECCION DE UN/HA TRABALLADOR/A COA CATEGORIA DE
TRABALLADOR/A SOCIAL DO CONCELLO DE MEANO PARA A SUA CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DURANTE O PERIODO DE INCAPACIDADE TEMPORAL DA TRABALLADORA
SUbSTITUIDA.

1.—Obxecto da convocatoria:

As presentes bases regulan o procedemento selectivo para a contratacién de 1
traballador/a coa categoria de Traballador/a Social do Concello de Meano, durante o

periodo de baixa por Incapacidade Temporal da traballadora substituida.

O contfrato a empregar serd o de duracién determinada na modalidade de * Substitucion
de persoa traballadora”, regulado no artigo 15 do Real Decreto Lexislativo 2/2025, de 23 de

outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores.
A xornada de traballo serd a tempo completo.
2—Requisitos dos aspirantes

3.1 Para ser admitidos ao proceso selectivo os aspirantes deberdn cumprir os requisitos xerais

esixidos nos artigos 56 e 57 do Texto Refundido do Estatuto Bdsico do Empregado Publico:

a)Ter a nacionalidade espanola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Real Decreto
5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdsico do

Empregado PUblico.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacion

forzosa.

d) Posuir capacidade funcional para o desempeno das tarefas habituais do posto de

Traballador/a Social.

e) Estar en posesion do titulo de Diplomatura Universitaria en Traballo Social ou Grado en

Traballo Social.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberase estar en posesidon de credencial que

acredite a sUa homologacion.
f) Carecer antecedentes penais de natureza sexual.

g) Posuir titulo acreditativo da lingua galega CELGA 4, equivalente ou superior. No seu

defecto deberdn superar unha proba de conecemento da lingua galega.
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2.2 Os/as aspirantes deberdn reunir os requisitos establecidos nestas bases na data de
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Concello de Meaiio

finalizacion do prazo de presentacidon de solicitudes, e mantelos durante todo o proceso

selectivo.
3.—Preseleccion de candidatos/as

3.1.- O Concello de Meano remitird unha oferta de emprego pola categoria profesional
solicitada & Oficina de Emprego de Cambados, a cal remitird ao Concello de Meano unha

relacion de candidatos preseleccionados pola mesma.

3.2 Os aspirantes preselecionados interesados en participar no proceso selectivo formulardn
ante o Concello de Meano, dentro do prazo establecido, solicitude de participacién que

deberd ir acompanada, necesariamente de:

-DNI ou, no seu caso, do pasaporte ou de calquera oufro documento acreditativo da

nacionalidade.
- Titulacién esixida para o ingreso.
-Acreditacion de estar en posesion do Celga 4 ou equivalente.

-Relacion de méritos alegados e xustfificacion documental dos mesmos conforme se

establece nestas bases.

Unicamente serdn valorados aqueles méritos alegados e xustificados no prazo de

presentacién de instancias.
3.2 Prazo e Lugar de presentaciéon de solicitudes de participacion

O prazo de presentacion de solicitudes dos aspirantes preseleccionados polo Servizo PUblico

de Emprego finaliza o vindeiro dia 29 de maio de 2025 as 14:00 horas.

As solicitudes deberdn presentarse, preferentemente, por via electrénica a través da sede

electréonica do Concello de Meano.

Tamén poderanse presentar en soporte papel na Oficina de rexistro do Concello de Meano,
ou en calguera das formas establecidas no art. 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, de

procedemento administrativo comUn das administraciéns puUblicas

No suposto de presentacion en oficina de Correos, deberd realizarse en sobre aberto para
que a solicitude sexa datada e selada polo empregado de Correos antes do seu envio

certificado.

Os/as aspirantes que non presenten as solicifudes no rexistro do Concello de Meano,
deberdn de comunicalo por telegrama, fax (cgo numero 986747391) ou por correo

electronico (concellodemeano@concellodemeano.com) no mesmo dia da sua
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presentacion.

Non se admitirdn aqueles candidatos/as que non consten no formulario de aspirantes

remitidos polo Servizo PUblico de Emprego de Galicia.

3.3 Proteccién de datos. A efectos de cumprimento da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de
Proteccién de Datos Persoais e Garantias dos Dereitos Dixitais, os datos confidos na solicitude
serdn obxecto de tratamento automatizado polo Concello de Meano para o
desenvolvemento do proceso selectivo, e non poderdn ser cedidos, podendo exercer o

interesado ante o Concello os dereitos de acceso, rectificaciéon, cancelacion e oposicion.
4 —Admisién de aspirantes

4.1 Para seren admifidos ao proceso selectivo os/as aspirantes preseleccionados polo Servizo
PUblico de Emprego, deberdn manifestar na sta solicitude que relnen todos e cada un dos
requisitos esixidos nas bases, referidos & data de finalizacién do prazo de presentacion de

solicitudes, achegar a documentacion segundo se sinala na base 3.

4.2 Rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, a Alcaldia ditard Resolucion
aprobando a lista provisional de admitidos e excluidos ao proceso selectivo. Esta Resolucion,
que serd publicada no Taboleiro de Edictos da Corporacion e na web municipal conterd a

relacion nominal dos/as excluidos/as con indicacién das causas de non admision.

4.3 Os/as aspirantes excluidos expresamente, e os que non figuren na relacién de admitidos
nin na de excluidos, dispordn dun prazo Unico e improrrogable de 1 dia habil, contado a
partir do seguinte ao da publicacién para emendar o defecto que motivou a sUa exclusiéon

ouU a non inclusion expresa.

Quen dentro do prazo sinalado non emende os defectos xustificando o seu dereito a ser
admitido, serd excluido/a do proceso selectivo con cardcter definitivo. Pola sUa parte, os/as
aspirantes que detectaran erros na consignacion dos seus datos persoais poderdn

manifestalo no prazo sinalado.

4.4 Rematado o prazo de emenda de defectos das solicitudes, publicarase no Taboleiro de
Edictos da Corporacién e na web municipal a resolucidén declarando aprobada a relaciéon

definitiva de aspirantes admitidos e excluidos no proceso selectivo.

Nesta mesma resolucidén determinarase a composicion do tribunal cualificador, asi coma a

data, lugar e hora de constitucién do mesmo e inicio da valoracién dos méritos.

4.5 O feito de figurar na relacién de admitidos non prexulgard que se lles reconeza aos
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Concello de Meaiio

aspirantes o cumprimento dos requisitos esixidos. Cando da documentacidon a presentar
unha vez superado o proceso selectivo se desprenda que non cumpren algin dos requisitos,
os aspirantes decaerdn en todos os seus dereitos que puideran derivarse da sUa

participacion no procedemento.
5.— Tribunal Cualificador.

5.1 O Tribunal que cudlificard este proceso selectivo serd nomeado polo/a Alcaldia, e estard
constituido por un Presidente/a, un Secretario/a con voz e voto, e un minimo de tres Vocais,
asi como os seus correspondentes suplentes, funcionarios ou persoal laboral fixo da
administracién local ou calquera outra Administracidn Publica, con titulacion igual ou

superior & esixida para cada praza.

Non poderdn formar parte dos Tribunais o persoal de eleccidén ou designacion politica, os

funcionarios inferinos ou persoal laboral temporal, nin o persoal eventual.

Todos os membros deberdn ocupar en propiedade praza para CuUxo ACCESO Sexa Necesario

posuir titulacién de igual nivel ou superior & esixida para o acceso s prazas convocadas.

A participacion nos Tribunais serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse esta en
representaciéon ou por conta allea. Os érganos de seleccidon deberdn axustarse aos
principios de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderdn na sua
composicion & paridade entre homes e mulleres, salvo por razéns fundadas e obxectivas,
debidamente motivadas, en cumprimento do establecido no artigo 53 da Lei Orgdnica
3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes; e no artigo 60.1 do

Texto Refundido do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

5.2 O Tribunal non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de, a lo menos, tres dos
seus membros (titulares e/ou suplentes) e , en todo caso, coa asistencia do/a presidente/a e

do secretario/a.

5.3 O réxime xuridico aplicable aos Tribunais axustarase en todo momento ao disposto para
os organos colexiados na Lei 40/2015, de 01 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
PUblico, e demais disposicidns vixentes que lles sexan de aplicacion. En caso de ausencia do
Presidente e do seu suplente, o primeiro designard de entre os vocais un substituto que o
suplird. En defecto de designacion, a substitucion realizarase de conformidade do previsto
no artigo 19.2 da Lei 40/2015, do 01 de outubro.

5.4 O/A Secretario/a do Tribunal levantard acta de todas as sesidons, fanto de constitucion
como de celebracion, valoracidon de méritos e deliberacion doutfros asuntos da slUa

competencia, nas que se fardn constar as cualificaciéns, incidencias e votacions

CONCELLO DE MEANO - CIF: P-36.02700-A C.P. 36968 - Ria Campo da Feira n°1 - TIf:986 74 71 02 -986 74 75 85 - Fax: 986 74 73 91
Email: concellodemeano@concellodemeano.com * Web: www.concellodemeano.com * Sede Electronica: https://concellodemeano.sedelectronica.gal

Cod. Validacion: 6TYNYS47WND2SE3KP42FGYL6A

1 Correccion: https://concellodemeano.sedelectronica.gal/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 4 a 9




Concello de Meaiio

producidas.

As actas deberdn ser subscritas por todos os membros do Tribunal. As actas, numeradas e

rubricadas, xunto cos exercicios e demais documentacion, constituirdn o expediente.

Calguera aspirante, previa solicitude poderd acceder ao expediente e obter copia dos
documentos que o integren, nos termos reconecidos pola Lei 19/2013, do 9 de decembro,

de transparencia, acceso ¢ informacion publica e bo goberno.
6.—CRITERIOS DE SELECCION:

Para a seleccién do/a fraballador/a empregaranse os seguintes criterios de valoracién, ate

un maximo de 10 puntos:
Baremo de méritos:

1. Experiencia profesional: A puntuacidn mdxima que se pode acadar neste apartado e de
6 puntos.
a) Por servizos prestados como funcionario ou persoal laboral, como Traballador/a social ou
Asistente/a Social en calguera Administracion Publica:

-0,10 puntos por mes completo de traballo a xornada completa

-0,05 puntos por mes completo de fraballo a xornada parcial

b) Por servizos prestados como persoal por conta allea ou como autbnomo como
Traballador/a social ou Asistente/a Social en empresas privadas, ONGS, Asociacions...:
- 0,05 puntos por mes completo de traballo a xornada completa

- 0,025 puntos por mes completo de traballo a tempo parcial

Por mes completo de traballo entenderanse meses naturais descartando as fraccidns de

tempo inferiores ao mes.

A experiencia profesional deberd acreditarse: mediante certificado de servizos prestados
expedido pola correspondente administracion xunto coa vida laboral actualizada, contratos
de traballo xunto coa vida laboral do/a fraballador/a actualizada ou certificado de

empresa no que conste o posto de traballo, as tarefas e a duracién xunto coa vida laboral.

2. Formacién profesional e actividades formativas: A puntuacidn mdéxima que se pode
acadar neste apartado é de 3 puntos.

Por ter asistido a cursos, xornadas, encontros e congresos de formacion e
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Concello de Meaiio

perfeccionamento, organizados, impartidos ou homologados en organismos e entidades
oficiais, sindicatos, universidades, colexios oficiais, universidades, fundaciéns ou escolas de
administracion publica, directamente relacionados ou vinculados co contido das funcidns
da praza a que se opta:

a)  De duracion de mais de 10 de horas e ate 20 horas: 0,20 puntos

b) De duracion de mdis de 20 horas a 50 horas: 0,40 puntos

c) De duracion de mdis de 50 horas a 100 horas: 0,80 puntos

d) De madis de 100 horas: 1 punto.

Para poder ser valorados, os cursos que se cuantifiguen en créditos deberdn de especificar

o nUmero de horas a que equivale cada crédito, en caso confrario no se valorard.

A formacién profesional e actividades formativas deberdn acreditarse mediante certificado
de ter superado o curso, ou diploma outorgado no que conste a denominacién do curso € o

numero de horas e o organismo organizador/ homologador.

Non se terdn en conta os certificados ou diplomas nos que non se especifique a duracién

do curso en niUmero de horas.

Unicamente serdn valorados aqueles méritos alegados e xustificados no prazo de

presentacién de instancias.

3.- CELGA 4 ou equivalente.
Por acreditar estar en posesion do titulo acreditativo da lingua galega CELGA 4, equivalente
ou superior outorgarase 1 punto.

Deberdn acreditarse mediante a presentacién do correspondente titulo.

Os aspirantes que non acrediten estar en posesidon do titulo CELGA IV ou equivalente, deberdn facer

unha proba obrigatoria e non eliminatoria que se valorard de 0 a 1 punto.

Esta proba consistird na traducién directa ou inversa dun textos, en casteldn e galego, nun tempo
mdximo de 30 minutos. Os textos serdn escollidos polo Tribunal cudlificador do proceso selectivo
inmediatamente antes de celebrarse a proba, correspondéndolle ao Tribunal a fixacidon do nivel de

conecemento esixido para superar esta proba.

7.—Puntuacioén final .

7.1. Unha vez valorados os méritos alegados e xustificados polos aspirantes nos termos

previsto nestas bases, o Tribunal publicard no Taboleiro de Edictos do Concello e na web
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municipal a relacidon dos candidatos admitidos ao proceso selectivo, pola orde decrecente
de puntuacion final acadada, que vird dada pola suma das puntuaciéns obtidas en cada

un dos apartados previstos na base 6°.

7.2 O Tribunal propord a contratacién de aquel/a aspirante que obteia a maior puntuaciéon

final.

7.3 De producirse a renuncia do/a aspirante proposto/a o chamamento realizarase

atendendo & orde de puntuacion final da lista a que fai referencia o apartado 7.1.

Para os efectos previstos neste punto terdn a mesma consideracién que as renuncias os
supostos referidos aos aspirantes que dentro do prazo fixado non presenten a

documentacion que se refire na base seguinte.

7.4 En caso de empate na puntuacién final do proceso selectivo establécese a seguinte

orde de prioridade:

1°. A nota mdis alta no apartado 6.1.a
2°. A nota mdis alta no apartado 6.1.b
3°. A nota mdis alta no apartado 6.2

4°. Se ainda asi persistise o empate de puntuacidns, acudirase ao resultado dun sorteo cuxa
realizacién se anunciard, para a posible participacion dos aspirantes afectados, sinalando o
lugar dia e hora da sUa celebracién, mediante anuncio publicado, cunha antelacién

minima de 24 horas no taboleiro de anuncios e pdxina web do Concello de Meano.
8.—Presentacién de documentos.

8.1 No prazo de_2 dias hdbiles, a contar dende o seguinte ao da publicacion da puntuacién
final no Taboleiro de Edictos da Corporacidén e ha web municipal, o/a aspirante proposto/a

aportard no Concello de Meano os documentos que a continuacién se relacionan:
a) Orixinal ou copia compulsada DNI .
b) Orixinal ou copia compulsada do titulo académico esixido para o ingreso.

c) Declaracién xurada ou promesa de non ter sido separado do servizo de calquera
Administracion Publica, de drganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas mediante expediente disciplinario, nin acharse en situacién de inhabilitacion
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resoluciéon xudicial, tanto para o

acceso & funcidn publica como para exercer funcidns similares como persoal laboral sen
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que fose separado ou inhabilitado.
d) Tarxeta da Seguridade Social.

e) Certificado / informe médico acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico

gue imposibilite o normal exercicio da funcidn de Técnico educacion infantil.

f) N° de conta bancaria, da que sexa titular, con vinte catro dixitos, no que haberd de figurar
o IBAN.

g) Certificado de carecer de antecedentes penais de natureza sexual.

h) De non constar no expediente orixinais ou copias compulsadas dos méritos alegados e

tidos en conta na baremacién.

8.2 Quen dentro do prazo indicado no apartado 8.1, e agds os casos de forza maior, non
presentase a documentacion esixida nas bases da convocatoria, ou do exame da mesma
se deducise que carecen dalgin dos requisitos esixido nas mesmas, non poderdn ser
confratados, quedando anuladas todas as sUas actuacidéns, sen prexuizo da
responsabilidade na que puidesen incorrer por falsidade nas suas solicitudes de

participacion.
9.- Contratacién

Concluido o proceso selectivo, e de persistir a necesidade que motiva esta seleccién, o/a
aspirante proposto/a que aportase a documentacidén acreditativa do cumprimento dos
requisitos esixidos na convocatoria, serd contratado/a de xeito temporal, na modalidade de
“Substitucion de persoa traballadora™ coa categoria de Traballador/a Social do Concello de

Meano.
10.—Comunicacidéns e incidencias.

10.1 A publicacién das presentes bases e de todas as resolucidns e acordos que se diten no
desenvolvemento de cada proceso selectivo realizarase a través do Taboleiro de Edictos do

Concello e na péxina web municipal (https://meano.gal).

10.2 Os aspirantes poderdn dirixir & Alcaldia as comunicacidéns sobre incidencias relativas &
actuacion do Tribunal, asi como as reclamaciéns, queixas, peticidns ou suxestidns sobre o

proceso selectivo.

10.3. Os aspirantes poderdn presentar reclamaciéns ante o Tribunal de seleccion .Esta

circunstancia farase constar no anuncio de publicacién correspondente.
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En todos os casos, para a presentacion de reclamaciéons disponse dun prazo dun dia hdabil

contados a partir do dia seguinte ao da publicacién.

As reclamacidns poderdn presentarse no Rexistro Xeral do Concello de Meano, sito na
R/Campo da Feira n° 1(Meano). Tamén poderdn presentarse nos lugares e formas
establecidos no artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas. Co fin de axilizar trdmites, os aspirantes que presenten
reclamacioén en rexistro distintos ao do propio Concello de Meano deberdn anuncialo
enviando ao fax 986747391, ou ao correo electrénico concellodemeano@

concellodemeano.com.
11.— Impugnacién

As presentes bases e tddolos actos administrativos que das mesmas se deriven e das
actuaciéns dos tribunais poderdn ser impugnadas polos interesados nos casos e na forma
previstos na Lei 39/2015, do 01 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das

Administraciéons PUblicas.

En Meano, O Alcalde

Documento datado e asinado electronicamente
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